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lainsdadannossa ja tyomarkkinoilla. Edistimme alan kasvua ja
uudistumista.

Vaikutamme ja viestimme, neuvomme ja konsultoimme seka
keradmme ja analysoimme toimialatietoa. Valvomme jasenyritysten
Vahvistamme jasen- etua lainsdddannon ja tydelaman muutoksissa, ja turvaamme tyo-
yritysten kilpailukyky3, rauhaa yrityksissi. Neuvottelemme alan tyoehtosopimukset.

Asiantuntijamme avustavat ja neuvovat jasenia tyolainsaddannon ja
tyoehtosopimusten tulkinnassa. Tarvittaessa liitto ratkaisee tulkinta-
erimielisyydet jarjestojen vélisin neuvotteluin.

Jasenjarjestomme ovat Aikakausmedia, Graafinen Teollisuus,
RadioMedia, Suomen Kustannusyhdistys ja Uutismedian liitto.
Yhdessa edustamme noin 600:aa yritysta uutismedian, aikakaus-
median, kirjojen ja oppimateriaalin kustantamisen seka painamisen,
radio- ja tv-toiminnan ja jakelun alueilla. Jasenyritykset tyollistavat
Suomessa suoraan 22 000 henkil6a ja liiton edustamien toimialojen
yhteenlaskettu liikevaihto on 3,2 miljardia euroa.

toimintaedellytyksia ja kasvu-
mahdollisuuksia. Alan elinvoima takaa
laadukkaat kotimaiset mediapalvelut.
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median toimintaympariston

minen entista tarkeampaa

Vuosi 2023 jaa historiaan Suomen osalta Nato-vuotena.
Maailman turvallisuusymparistén saatua shokin Venajan
brutaalista hydkkadyssodasta Ukrainaan, presidentti
Niiniston mukaan naamiot putosivat lopullisesti kasvoilta.

Vesa-Pekka Kangaskorpi puheenjohtaja
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SUOMEN KANSALAISMIELIPIDE KAANTYI voimak-
kaasti tukemaan Nato-jisenyyttd, minki seu-
rauksena poliittinen johto, osittain kansalaisten
taluttamana, saatteli Suomen Naton sateenvarjon
alle. Suomi oli valmis lopullisesti irtautumaan
kylmén sodan aikaisesta pakkopaidastaan niin
poliittisesti kuin retorisestikin.

VIIME VUODET ovat olleet muutoinkin tdynna
erilaisten asioiden vydrya. Ilmastonmuutos on
tayttanyt pitkadn eri viestimet, ja sithen on viime
aikoina kytkeytynyt keskustelu vastuullisuudesta.
Ukrainan sota, séhkon hinta, Hamasin hyokkays
Israeliin, vastatoimet Gazaan, lahestyvit USA:n
vaalit, Suomen presidentinvaalit, eduskuntavaalit,
maamme velkaantuminen ja niin edelleen. Vuosi
oli taynna uutisia, vielapi sellaisia, joissa korostui
moniarvoisen laadukkaan journalistisen sisallon
tuotannon merkitys. Polarisoituvan subjektiivisen
viestinnén yldpuolelle yha useampi kaipaisi
riippumatonta ja objektiivista tietoa.

Tahén kysyntdan suomalainen kaupallinen
ja vapaa media on kyennyt vastaamaan hyvin ja
elinvoimaisesti huolimatta siitd, ettd toiminta-

ympéristd on haastavampi kuin koskaan.
Kaupalliset mediayhtiét ovat vuosi vuoden jilkeen
tehostaneet toimintaansa ja rakentaneet uusia
kyvykkyyksié selvitdkseen kovassa kansain-
valisessa kilpailussa. Maamme taantuma on
voimakkaasti hiljentdnyt mainosmarkkinaa, mika
on nakynyt vahentyneina ilmoitustuottoina.
Samanaikaisesti valtiollinen Yleisradio on
kyennyt kasvattamaan budjettiaan vuodelle 2024.
Kaupallinen mediamme on todella osoittanut
resilienssinsa téssa vaikeassa kilpailussa.

KANSAINVALISTEN ALUSTAJATTIEN osalta kiydain
maailmanlaajuista keskustelua tuottojen jaosta ja
tekijanoikeuksista. Googlea vastaan ja sen kanssa
on kaynnissi useita prosesseja, ja hyvi niin.
Euroopan Unionin ja kansallisten lainsdatéjien
tuella on mahdollista 16ytaa oikeudenmukaisia
ratkaisuja eri toimijoiden valiseen tulonjakoon ja
toimintaan.

Medialiitto on rakentavasti ja maaratietoisesti
vaatinut Suomeen mediapoliittista keskustelua.
Sen seurauksena on asetettu parlamentaarinen
tyoryhma pohtimaan Ylen tehtévéa ja rahoitusta.

Tamé on luontevaa jatkoa Suomessa Euroopan
unionin vaatimuksesta muutetulle Yle-laille.
Lainmuutoksen tarkoituksena oli selkeyttda
valtiollisen Ylen ja kaupallisen median tehtdvan-
jakoa. Nyt Medialiiton on tarkeda seurata, etté Yle
noudattaa uuden lain henked ja kirjainta.
Suomalainen media on monipuolinen ja
moniarvoinen. Kotimaisen, monipuolisen median
olemassaolo on valttdmatdntd. Sen toiminta-
edellytysten ja jatkuvuuden eteen on tehtéva
lujasti toité. Niin kaupallisen median kuin Ylenkin.

MEDIALIITON KESKEISIA TEHTAVIA ovat toimialan
edunvalvonta eli jasenisténsa oikeudenmukaisen
toimintaympériston puolustaminen, toimialan
yritysten uudistumisen tukeminen ja toiminta-
edellytysten edistdminen seka tyomarkkina-
toiminta. Edunvalvontatehtavit vaativat pitké-
janteista vaikuttamistyotd ja aktiivista otetta, eika
nopeita palkintoja ole yleensa saatavissa. Erityisen
tarkeda on jatkaa vaikuttamista sielld, missa
meihin osuvat paatokset tehddan. Tarvitsemme
kaiken tuen yksityisen median toimintaymparis-
ton parantamiseksi niin suhteessa alustajatteihin
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Vesa-Pekka Kangaskorpi
puheenjohtaja
vesa-pekka.kangaskorpi@media.fi
050 688 33



TOIMITUS- ELINKEINO- TYO- MEDIA- uusl MEDIALITTO=

JOHTAJA POLITIIKKA MARKKINAT TALOUS KASVU YHTEISO ALOE RAIRIME St

@ ediatiitto
Vesa-Pekka Kangaskorpi puheenjohtaja @ @

kuin valtiolliseen mediaankin. Ndm4 vaativat
edelleen ahkeraa jalkatyota ja aktiivista julkista
keskustelua.

Olen saanut olla timén hienon jirjestén
puheenjohtajana kahdeksan vuotta. Tdhdn aikaan
on sijoittunut valtava maéra mielenkiintoisia
asioita. Haasteita ja onnistumisia. Puheenjohta-
juutta on ollut helppo hoitaa osaavan ja lojaalin
toimiston avustamana. Erityisesti haluan kiittaa
Jukka Holmbergia tuesta tehtavieni hoidossa
vuosien varrella. My6s toimialan kollegojen tuki
on ollut kdsinkosketeltavaa.

Ty6 on innostavaa ja motivoivaa, koska aidosti
olemme hyvén puolella. Sananvapaus ja demo-
kratia eivét toteudu ilman laadukasta kaupallista
mediaa.
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litus yllatti ikavasti
eronkorotuksella

Vaikeiden neuvottelujen jalkeen koottu
Petteri Orpon hallitus paatti kiristaa kirjojen
verotusta. Lehdet jaivat ainoina tuotteina
kymmenen prosentin arvonlisaverokantaan. Hallitus
lupasi edistaa media-alan reilua kilpailua seka
alustayhtididen etta Yleisradion kanssa.

Jukka Holmberg toimitusjohtaja
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MEDIALIITTO VAIKUTTI huhtikuun eduskuntavaalien
jalkeen muodostetun hallituksen linjauksiin
laajalla paattdjien ja virkamiesten tapaamis-
ohjelmalla. Paitavoite oli muiden Pohjoismaiden
kaltainen koordinoitu ja tasapuolinen media-
politiikka.

Kesdkuun puolivilissi valmistunut kokoo-
muksen, perussuomalaisten, RKP:n ja kristillisten
hallituksen ohjelma oli elinkeinoeldmalle yleisesti
ottaen hyvin positiivinen, mutta se sisélsi ikdvan
yllatyksen: kirjojen arvonlisdvero nousee vuoden
2025 alussa 10 prosentista 14 prosenttiin. Vain
sanomalehdet ja aikakauslehdet saivat jaada
10 prosentin verokantaan. Kirjojen ohella alvin
korotus osuu ladkkeisiin, majoituspalveluihin,
henkilokuljetuksiin, litkuntapalveluihin ja
kulttuuritilaisuuksiin.

Medialiiton mukaan kirjojen verotuksen
kiristdminen on takaisku suomalaisten lukemisen
edistamiselle ja ristiriidassa hallitusohjelman
korostaman sivistyksen ja osaamisen kanssa.
Lukutaito, oppiminen ja kulttuuri ovat myos
tarked osa kansakunnan henkisen resilienssin
rakentamista ja tiedon huoltovarmuutta. Suomen

pitaisikin jatkossa kéyttdd EU:n arvonlisadirek-
tiivin suoma mahdollisuus ja alentaa lehtien ja
kirjojen arvonlisdvero nollakantaan.

Media-alan toimintaedellytyksiin vaikuttavat
asiat ovat edelleen hajaantuneina useisiin
ministeri6ihin. Hallitusohjelmassa mediapolitiikka
mainittiin otsikkotasolla, mutta uusia rakenteita
sen keskitettyyn ohjaukseen ei luotu. Siksi on
entistakin tirkedmpa4, ettd ministeriot tiivistavat
yhteistyotddn media-alaan vaikuttavien paitosten
valmistelussa.

KOHTI REILUMPAA KILPAILUA. Hallitus lupasi ohjel-
massaan edistdi reilua kilpailua mediakentéll4 ja
digitaalisessa mainosmarkkinassa huomioiden
kansainvalisten alustajttien aseman. Se haluaa
edistda tasapuolisia kilpailuedellytyksid eurooppa-
laisten yritysten ja globaalisti toimivien digijattien
valilla. Hyva mahdollisuus tdhan tarjoutuu, kun
online-rahapelit avataan kilpailulle ja uusien
yhtididen mainonnalle vuonna 2026.

Hyvéaa on myos hallituksen tahto minimoida
kansallinen lisdsaintely ja varmistaa, ettei
kansallinen lainsdadénto tai sen tulkinta ole EU:n

asettamia vaatimuksia tiukempaa erityisesti
tietosuojaan ja automaattiseen paatdksentekoon
liittyen.

Hallitus aikoi varmistaa reilun kilpailun myds
posti- ja logistiikkamarkkinoilla. Se lupasi turvata
laadukkaat postipalvelut koko maassa kustannus-
tehokkaalla ja kilpailullisella tavalla. Postilain
avaamista ei hallitusohjelmaan kirjattu, joten viisi-
paivdisen sanomalehtijakelun pitdisi periaatteessa
olla turvattu koko maassa lahivuosiksi.

Liikenne- ja viestintavirasto Traficom jakoi
ennen joulua edellisen hallituksen pidttiman
kertaluonteisen seitseman miljoonan euron
mediatuen, mutta edellisen eduskunnan edel-
lyttdmad pysyvdmpédd mediatukea ei ollut niko-
piirissa. Traficom myos kilpailutti sanomalehtien
kaksipaivéisen jakelutuen varhaisjakelualueen
ulkopuolella. Yhti aluetta lukuun ottamatta
kilpailutuksen voitti Posti.

YLEISRADION TEHTAVAA TARKENNETAAN. Hallitus
paatti, ettd Yleisradion tehtavisti, rahoituksesta
ja yhtion valvonnan riippumattomuuden kehit-

tamisestd linjataan parlamentaarisesti. Se asetti
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toimitusjohtaja
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040 735 1690
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syksylla parlamentaarisen tyéryhmén arvioimaan
Yleisradion rahoitusta, suhdetta kaupalliseen
mediaan ja Yle-lain muutostarpeita seké tark-
karajaistamaan Ylen tehtavid. Tyéryhmén on
annettava raporttinsa kevatistuntokauden 2024
loppuun mennessa.

Medialiitto esitti parlamentaariselle tyo-
ryhmaille, ettd Yleisradion tehtdvaa tarkennetaan
EU:n valtiontukisidéntelyn noudattamiseksi ja
moniddnisen mediatarjonnan turvaamiseksi.
Yleisradion valvonta tulisi siirtaa yhtiosta riip-
pumattomalle viranomaiselle. Liséksi esitettiin,
etté valtion taloudelliset tuet media-alalle
tasapuolistetaan muiden Pohjoismaiden mallin
mukaisesti ja Yleisradion rahoitus suhteutetaan
muun julkisen talouden tilaan.

Medialiitto kannusti Yleisradion hallintoneu-
vostoa valvomaan yhtién toiminnan lainmukai-
suutta. Medialiiton teettdmé seurantatutkimus
osoitti, ettd merkittava osa Yleisradion teksti-
muotoisista verkkojulkaisuista ei tdyttdnyt EUmn
valtiontukisééntelyn ja uudistetun yleisradiolain
vaatimuksia.

Medialiiton vuonna 2017 tekemén valtiontuki-
kantelun pohjalta aloitettu tutkinta Euroopan
komissiossa on lopetettu, mutta komissio voi
tarvittaessa aktivoida sen. Medialiitto raportoi
komissiolle muutetun yleisradiolain toteutumi-
sesta.

DEMOKRATIA TARVITSEE VAPAAN MEDIAN.
Sananvapauden ja vapaan median merkitys
demokraattisen yhteiskunnan tukipilarina oli
vilkkaan keskustelun kohteena sekd Suomessa
ettd maailmalla.

Hallitus kirjasi edistdvdnsa demokratian,
kansalaisyhteiskunnan, perus- ja ihmisoikeuksien
ja oikeusvaltion periaatteita seké tukevansa laajaa
sananvapautta. Linjaukset olivat testissé heti
kesalla, kun osa ministereisté joutui julkisuudessa
hiillostetuksi vanhoista somekirjoituksistaan.

Medialiiton esittima suomalaisten
informaatiolukutaidon parantaminen sai tukea

hallitusohjelmasta: opettajien valmiuksia kasvattaa

oppilaita kriittiseen medialukutaitoon seka
tietoisuuteen kyberriskeistéd vahvistetaan laajan
yhteiskunnallisen resilienssin lujittamiseksi.

Medialiitto jatkoi kevaalla 2022 alkanutta
Ukrainan alueellisten uutismedioiden tukemista
yhdessd muiden Pohjoismaiden medialiittojen
kanssa. Avun pdédpaino oli taloudellisessa tuessa.
Lisdksi Ukrainaan toimitettiin tarvikkeita, kuten
akkuja ja generaattoreita. Ukrainan median rahas-
ton toiminta siirtyi kesélla puolalaisen Gazeta
Wyborcza -lehden sdatién alta German Marshall
Fund of the United Statesin kumppaniksi.

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto

OO

"



¥ P P — ol g1 e L i - i | i S | - E I " I e I} . e | b & | »
T T e e 8 e e | | B R AR "rh--"'ii-'::g:; < ud
y v— 1 R e e e -— = e o i ¢ 1 -
e - [ P | | ™ ’ | b - '#, l’ J
— J— ] F ) f ,  m—1 : P i | § . . -'I-If--;—-;'_—‘—-.’ :===p¢w"—f‘!’!’%/\f 1‘1?‘
} } | I | | ! : : ' ; | ] O— | — | — [ — | I | fe=t"T = _ LA
el e e e e e e R R S R T S e
:::::{:::;:-Pl—rl—- e T s | S S S 0 — | -1} ! - : BN —_— — i ﬂ",:’ﬂ"!{;
— e e e e e e e e e — = :::::-;—--'-""/ |
¥ . F | | 1 1 L i | b It B F | 1 1 ) | = - -.___,.r_ v
i I } | | b i r ' . |_-['—l|--,—ﬂ.l-l,——F-'.—”_- o - b |
e | 5 F_'-'_zzz:::-.=:==:::::::::::::::::::l_-l'-"--"—'-'-:'-===:=:=:—' !-"‘"'E-: ﬁl.. "I' ’I‘“l
-pp._;---p—ln::p—up—-p -’—-I—lln—I—ll_-E::E::'!-‘-}_-1'—"—-_|—-:’___.'- ! Fr,.q ;","':"
e e e e e P p—— - - - . | — | I .l 1P =
= T— T 1 i } ) F Fr= ., r_ L 4 | f__;r_ — T | ]i.-u-:: ﬂ::';f"’?;
2 k- k a F - o E— e ol ks » - _—1’:"5——-[“!;._—"—-"1;_——— [ D ey | i = |
e T e e e T e T e e ot e P o (ot S ==l
sk i, .. : 2 [ o e s [ o e 2 e e e [ | ] | [ e et | L— r':i | L"’I"I
—— — . i | ! ™ e
2 p——p— 1 L ; e

b 1
FE= S —=Fa= =
Fa

ivt.’-b_;u—- e i s s o b o e
o o — b P — e [ e v e—

: el = ! - -
e L alal Il il
s st i e
e e s
| e} 2
" = e -
! ' et "
:' 12
IH | ;p—#
r {4
g |
i e
i
|
i
WO
i f
Al Lol |
s = =¥
— y g e
RSt o \ i S : '
3 =t S — o i : | ! |
= I ﬂt ' |




PUHEEN- TOIMITUS-
JOHTAJA JOHTAJA

TYO- MEDIA-
MARKKINAT TALOUS

ELINKEINOPOLITIIKKA

ttamista

Media-alan ja graafisen teollisuuden elinkeinopolitiikan
edunvalvonta oli aktiivista myds EU-asioissa.
Konkreettisissa EU-hankkeissa vaikutettiin tekijanoikeus-

ja alustasaadoésten kansalliseen voimaansaattamiseen seka
komission tekoaly-, mediavapaus- ja poliittisen mainonnan
asetusten ehdotusten kasittelyyn. Kansallisella tasolla tarkea
hanke oli rahapeliuudistus.

Riikka Tahtivuori johtaja, elinkeinopolitiikka
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MEDIALIITON EU-EDUNVALVONTA. Medialiitto teki
aktiivista yhteistyota EU-hankkeissa vaikuttami-
sessa jasenliittojen eurooppalaisten jarjestéjen
kanssa seki kotimaassa Elinkeinoeldméan keskus-
liiton kautta.

TEKIJANOIKEUSLAIN UUDISTUS TULI VOIMAAN. EU:n
tekijanoikeusdirektiivin tiytantdénpano eteni hal-
lituksen esityksen hyvaksymiseen eduskunnassa
helmikuussa. Laki tuli voimaan huhtikuun alussa.
Lopputulos oli pddosin Medialiiton esittdmien
nakemysten mukainen ja sisélsi oikeudenhaltijan
kannalta myonteiset kirjaukset muun muassa
lehtikustantajan lahioikeudesta, somepalveluiden
vastuusiddnnoksistd ja tekijinoikeuden poikkeuk-
sista. Verkkoldhetysdirektiivin voimaansaattamista
koskevat tv-toiminnan sddnndsehdotukset eivét
heikentdneet televisiomarkkinan toiminta-
edellytyksia.

Medialiiton tavoitteiden mukaisesti
hallituksen esitys keskittyi vain direktiivin
voimaansaattamiseen. Kansallisten muutos-
tarpeiden valmistelua tehdéédn opetus- ja
kulttuuriministeridssé vuoden 2024 aikana osana

hallitusohjelmaan kirjattua tekijdnoikeuslain
kokonaisuudistuksen tarvekartoitusta.

DIGIPALVELU=- JA DIGIMARKKINA-ASETUKSET
VOIMAAN. EU:n digipalveluasetuksessa (DSA)
komissio nimesi erittiin suuret verkkoalustat ja
hakukoneet huhtikuussa. Saadoksen velvoitteet
astuivat niille voimaan elokuussa, ja komissio
valvoo niiden noudattamista. Muiden asetukseen
nimettyjen alustojen valvontavastuu on pidosin
kansallisella viranomaisella. Pééasialliseksi
asetuksen valvojaksi nimettiin Liikenne- ja
viestintdvirasto ja tarkkarajaisiin tehtéviin
nimettiin valvoviksi viranomaisiksi tietosuojaval-
tuutettu ja kuluttaja-asiamies. Laissa mydnnettiin
valvontaviranomaisille lisdresursseja valtion
budjetista ja korostettiin viranomaisen neuvonta-
ja ohjaustehtdvaa uuden asetuksen soveltamisen
alkuvaiheessa.

Digimarkkina-asetuksessa (DMA) ty6- ja
elinkeinoministeri® saiti valvovan viranomaisen
toiminnasta ja toimivaltuuksista. Hallituksen esi-
tysluonnos Kilpailu- ja kuluttajavirastosta annetun
lain muuttamisesta oli lausuntokierroksella

loppukesailla ja ministeri6 teki syyskauden
jatkovalmistelua tavoitteena saada lakiesitys edus-
kunnan kasittelyyn helmikuussa 2024. Komissio
nimesi portinvartija-alustat ja ydinalustapalvelut
syyskuussa ja valmisteli tulkintaohjeistusta
alustoille asetettujen velvoitteiden soveltamisen
kéynnistymiseksi maaliskuussa 2024.

Medialiitto vaikutti aktiivisesti DSA- ja DMA-
sdddosten kansalliseen taytdntdonpanoon suoraan
sekd komission toimenpiteisiin EU-jérjestdjen
kautta.

POLIITTISEN MAINONNAN ASETUS. Jiasenvaltioita
edustava neuvosto ja Euroopan parlamentti
saavuttivat marraskuussa yhteisymmaérryksen
komission asetusehdotuksesta, joka koskee
poliittisen mainonnan ldpindkyvyytta ja
kohdentamista . Asetuksen on tarkoitus turvata
vaalien luotettavuutta, avointa demokraattista
keskustelua ja kansalaisten mahdollisuutta
tunnistaa poliittiset mainokset ja niiden taustalla
olevat tahot. Velvoitteita sovelletaan poliittisen
mainonnan julkaisijoihin, kuten tiedotusvéli-
neisiin ja sosiaalisen median palveluntarjoajiin.

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto

Riikka Tahtivuori

johtaja, elinkeinopolitiikka
riilkka.tahtivuori@medialiitto.fi
050 384 9454
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Riikka Tahtivuori johtaja, elinkeinopolitiikka

Asetus tulee sovellettavaksi vuonna 2025, mutta
syrjimattdmyysvaatimus koskee jo kevain 2024
EU-vaaleja. Medialiitto vaikutti menestyksek-
kadsti Suomen kannan valmisteluun media-alan
nakemysten esiintuomiseksi oikeusministerion,
eduskunnan ja Suomen pysyvan edustuston
kautta seka neuvotteluihin Brysselissd media-alan
EU-jarjestdjen kautta. Medialiiton tavoitteena oli
muun muassa, etta poliittisen mainonnan laveita
maéritelmié tarkennetaan, ettei ehdotuksella
luoda pééllekkaistéd saantelyd media-alan toimivan
itsesddntelyn kanssa ja ettd sddntely tulisi voimaan
vasta seuraavien eduskuntavaalien jélkeen.

EUROOPPALAINEN MEDIAVAPAUSSAADOS. Euroopan
parlamentti ja jdsenmaita edustava neuvosto
saavuttivat joulukuussa poliittisen yhteis-
ymmarryksen ehdotuksesta eurooppalaiseksi
mediavapaussaddokseksi. Uudella asetuksella
turvataan tiedotusvilineiden toimituksellinen
riippumattomuus, vapaus ja moniarvoisuus
EU:ssa. Asetus sisdltdd sddnnokset muun muassa
julkisen palvelun tiedotusvalineiden valvonnasta,
tiedotusvalineiden omistussuhteista, valtion

ostaman mainonnan lapindkyvyydest4, toimit-
tajien riippumattomuuden suojelemisesta ja
tiedotusvélineiden keskittymisesta. Asetuksella
perustetaan EU:hun riippumaton mediapalvelu-
lautakunta, joka koostuu kansallisista media-alan
viranomaisista. Medialiitto suhtautui ehdotukseen
hyvin varauksellisesti ja kantoi huolta media-
vapauden heikkenemisen riskistd Suomessa
asetuksen myota.

Medialiitto osallistui merkittévasti Suomen
kannan valmisteluun hankkeesta vastaavan
litkkenne- ja viestintdministerion, oikeus-
ministerion, Suomen pysyvin edustuston ja
eduskunnan kautta. Neuvotteluihin Brysselissa
vaikutettiin alan EU-jérjest6jen kautta ja jarjestd-
mélld Pohjoismaiden sisarjérjestén kanssa maalis-
kuussa keskustelutilaisuus hankkeen keskeisille
Euroopan parlamentin jésenille Strasbourgissa.

EUN TEKOALYASETUS. Euroopan parlamentti
ja jdsenmaita edustava neuvosto saavuttivat
poliittisen yhteisymmarryksen tekoélyasetuksesta
joulukuussa . Media-alan kannalta poliittinen sopu
oli myonteinen lopputulos. Euroopan parlamentin

esityksen mukaisesti yleiskdyttoisiltd tekodly-
jarjestelmiltd edellytettiin avoimuusraportointia
myds tekodlyjarjestelmien kouluttamiseen
kéytetyistd aineistoista, mukaan lukien tekijan-
oikeudella suojatut materiaalit. Lapinakyvyys-
velvollisuus siséllytettiin Medialiiton tavoitteen
mukaisesti myos eduskunnan asettamiin Suomen
neuvottelutavoitteisiin. TAma velvoittaisi
tekodly-yhti6t kertomaan yksityiskohtaisella
yhteenvedolla tekijanoikeudella suojattujen
aineistojen kiytostd tekodlyn kouluttamisessa ja
antaisi oikeudenhaltijoille mahdollisuuden kayttia
kielto-oikeuttaan aineistoihin.

Medialiitto vaikutti aktiivisesti Suomen kannan
valmisteluun ty6- ja elinkeinoministerion ja
opetus- ja kulttuuriministerion virkamiesten,
eduskunnan ja Suomen pysyvan edustuston
kautta seké Brysselissd EU-jarjestd News Media
Europen kautta.

KANSALLINEN RAHAPELIJARJESTELMAN UUDISTUS.
Sisdministerit asetti lokakuussa virkamiestyo-
ryhmén ja poliittisen ohjausryhmén valmiste-
lemaan hallitusohjelmaan kirjattua rahapeli-

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto

jarjestelmén uudistamista. Tavoitteena on antaa
hallituksen esitys eduskunnalle kevaalla 2025.
Uudistuksen tavoitteena on vapauttaa verkossa
pelattavat kasino- ja vedonlyontipelit kilpailulle
1.1.2026 alkaen. Yhtena asiakokonaisuutena on
rahapelien markkinoinnin siintely. Media-alalle
on tiarkeia, ettd uudistuksessa huolehditaan
tasapuolisesta kilpailusta kansainvélisten
verkkoalustojen kanssa seki pelien mainonnan
vapaudesta, jotta kotimaiseen lisenssijarjestel-
méan siirtyminen olisi riittdvan houkuttelevaa
peliyhtidille. Medialiitto vaikutti aktiivisesti
keskeisten ministerididen virkamiehiin ja poliit-
tisiin paattdjiin lainsdddédntéhankkeen asettamista
asettamisen valmistelussa seka lainvalmistelupro-
sessin kdynnistyttya.
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Lausunnot ja kannanotot vuonna 2023

12.1.

3.3.

18.8.

6.9.

12.9.

17.9.

Lausunto liikenne- ja viestintivaliokunnalle hallituksen
esityksestd eduskunnalle laeiksi tekijainoikeuslain

ja sdhkoisen viestinnin palveluista annetun lain
muuttamisesta ja sen tdydentamisesta

Lausunto liikenne- ja viestintdministeriélle valtioneuvoston
asetusluonnoksesta valtionavustukseksi tiedonvalityksen ja
uutismedioiden tukemiseen vuonna 2023

Lausunto liikenne- ja viestintdministeriolle hallituksen
esityksestd eduskunnalle laiksi verkon vilityspalvelujen
valvonnasta ja erdiksi muiksi laeiksi

Lausunto oikeusministeriélle yleisen tietosuoja-asetuksen
toimivuudesta ja sen soveltamiseen liittyvistd kokemuksista

Lausunto liikenne- ja viestintdvaliokunnalle: U 28 /2021 vp
Valtioneuvoston kirjelmd eduskunnalle komission ehdo-
tuksesta Euroopan parlamentin ja neuvoston asetukseksi
tekodlyn harmonisoiduksi saantelyksi (Artificial Intelli-
gence Act); valtioneuvoston jatkokirjelmé 8.9.2023

Lausunto ty6- ja elinkeinoministeriolle luonnoksesta
hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi Kilpailu- ja
kuluttajavirastosta (KKV) annetun lain muuttamisesta

18.9.

25.9.

27.9.

12.10.

13.11.

17.11.

Lausunto sivistysvaliokunnalle: U 28 /2021 vp Valtio-
neuvoston kirjelmé eduskunnalle komission ehdotuksesta
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetukseksi tekoédlyn
harmonisoiduksi sddntelyksi (Artificial Intelligence Act);
valtioneuvoston jatkokirjelma 8.9.2023

Lausunto valtiovarainministeriolle valmiuslain
toimivaltuussddnndsten uudistamisesta

Lausunto liikenne- ja viestintévaliokunnalle valtio-
neuvoston U-jatkokirjeestd eduskunnalle Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetukseksi poliittisen
mainonnan avoimuudesta ja kohdentamisesta

Lausunto liikenne- ja viestintévaliokunnalle hallituksen
esityksestd eduskunnalle valtion talousarvioksi vuodelle
2024

Lausunto liikenne- ja viestintévaliokunnalle hallituksen
esityksestd eduskunnalle laiksi verkon vilityspalvelujen
valvonnasta ja erdiksi muiksi laeiksi

Lisalausunto liikenne- ja viestintdvaliokunnalle hallituksen
esityksestd eduskunnalle laiksi verkon valityspalvelujen
valvonnasta ja eraiksi muiksi laeiksi

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto
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Alalle yleisen linjan
kaksivuotiset palkka

Alan tydéehtosopimuksista neuvoteltiin kevaalla
2023. Edellisissa neuvotteluissa vuonna 2022
sovittiin, ettd vuoden 2023 palkankorotuksista neuvotellaan
erikseen. Mikali sopimukseen ei paastaisi, tydehtosopimukset
paattyisivat kokonaisuudessaan. EK:n muiden jasen-

liittojen tavoin media-alalla palkkaratkaisuja ei syntynyt,
tyoehtosopimusten voimassaolot paattyivat ja neuvottelut
kaytiin seka palkkaratkaisuista etta tekstikysymyksista.
Tydehtosopimusneuvotteluihin osallistui

toimiston lisaksi myos yritysten edustajia.

Elina Nissi tyomarkkinajohtaja

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto
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TYOEHTOSOPIMUKSET YLEISEN LINJAN MUKAISIA.
Teollisuusliiton /Grafinetin ja Ammattiliitto
Pron kanssa toimihenkil6sopimukset allekirjoi-
tettiin 27.2.2023. Teollisuusliiton suorajakelun
tydehtosopimus allekirjoitettiin 28.2.2023,
jakelun sopimus 1.3.2023 ja media- ja painoalan
tyontekijoita koskeva sopimus 9.3.2023. Suomen
Journalistiliiton kanssa sopimukseen pééstiin
26.4.2023 lehdiston journalistien ja kustannus-
toimittajia koskevistan sopimuksista.

Sopimukset ovat kaksivuotisia. Teollisuusliiton
ja Ammattiliitto Pron kanssa solmittujen ty6eh-
tosopimusten voimassaolot alkoivat 1.3.2023 ja
paattyvat 28.2.2025. Lehdiston journalistien ja
kustannustoimittajien tydehtosopimukset alkoivat
1.6.2023 ja padttyvit 30.4.2025.

Alan palkankorotusten taso vastasi tydmarkki-
noiden yleistd vientiliittojen maaritteleméaa linjaa.

PALKANKOROTUKSET JA MUUTOKSET TEOLLISUUS-
LIITON JA AMMATTILITTO PRON TYOEHTO-
SOPIMUKSISSA. Palkankorotusten taso ja rakenne
noudattivat yleistd linjaa. Tyoehtosopimusten
siséllolliset muutokset olivat melko vahaisia.

Tyo6ehtosopimuksiin tuli mahdollisuus poiketa
lomakaudesta irtisanomistilanteessa, kriisilause-
ketta tismennettiin ja tydehtosopimusten alle-
kirjoituspoytékirjoihin kirjattiin tyéhyvinvoinnin
edistdmiseen liittyva suositus. Koulutussopimuk-
sia tismennettiin siten, ettd paaluottamushenkild
ja varaluottamushenkil6 eivét voi olla saman-
aikaisesti ay-koulutuksessa. Jakelun sopimuksessa
sovittiin vain kahdesta tyoryhmasta.

Media- ja painoalan tyontekijit
Henkilokohtaisia palkkoja, véhimmaispalkkoja
sekd vuoro-, ilta- ja yotyolisid korotettiin 3,35
prosentillalla 1.6.2023. Kertaerdn suuruus oli 400
euroa, ja se maksettiin huhtikuun palkanmaksun
yhteydessa.

Vuoden 2024 palkankorotukset toteutetaan
1.6.2024. Henkilokohtaisia palkkoja, vdhimmais-
palkkoja seké vuoro-, ilta- ja yoty6lisid korotetaan
2,15 prosentilla. Yrityskohtaisen erén suuruus
on 0,5 prosenttia. Mikali erdn kaytdsta ei padsta
sopimukseen, tydnantaja paittaa erdn kohdenta-
misesta.

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto
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Media- ja painoalan tydntekijoiden tydehto-
sopimuksessa on tydaikamairdykset erikseen
sanomalehtiyrityksia ja muita yrityksid varten.
Medialiiton ja Teollisuusliiton valilla sovittiin
vuonna 2022 tyoéryhmaistd, jonka tarkoituksena
oli selvittdd mahdollisuudet siirtyé yksiin tydaika-
maarayksiin. Tyoaikaméérayksié ei saatu yhden-
mukaistettua. Neuvotteluissa sovittiin kuitenkin
eraistd miarayksistd, joiden tarkoituksena oli hel-
pottaa sanomalehtiyritysten siirtymisté siviilityon
tybaikaméaarayksiin. Vuokratyontekijéiden etuja
parannettiin tydehtosopimuksessa tilanteessa,
jossa he siirtyvat kayttdjayrityksen palvelukseen.

Toimihenkilét
Henkilokohtaisia palkkoja, vihimmaispalkkoja
seka ilta- ja yotyolisid korotettiin 3,5 prosentilla
1.6.2023. Kertaerdn suuruus oli 400 euroa, ja se
maksettiin huhtikuun palkanmaksun yhteydessa.
Vuoden 2024 palkankorotukset toteutetaan
1.6.2024. Henkilokohtaisia palkkoja korotetaan
1,8 prosentilla. Yrityskohtaisen erdn suuruus on
0,7 prosenttia. Mikéli erdn kaytosta ei padsta
sopimukseen, tydnantaja paittaa 0,5 prosentinn

Elina Nissi
tyomarkkinajohtaja
elina.nissi@medialiitto fi
0500 408 904
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kohdentamisesta ja 0,2 prosenttia jaetaan yleis-
korotuksena.

Vahimmadispalkkoja, ilta- ja yoty6lisid koro-
tetaan 2 prosentilla ja tydsuojeluvaltuutetun
korvausta 5,5 prosentilla.

Sijaisuuskorvaus sovittiin maksettavaksi viiden
tyopaivan sijaisuudesta. Tydaikakorvauksista
voidaan sopia paikallisesti toisin. Lisaksi yksin-
kertaistettiin erdita paikalliseen sopimiseen
liittyvid menettelytapamaérayksid. Irtisanomis-
aikaan sijoitettavien lomien sijoittamista yksin-
kertaistettiin. Ty6ehtosopimukseen lisdttiin
madrdys korvaavasta tyostd. Tyoehtosopimukseen
lisattiin suositus, ettd uuden toimihenkilon
tehtdva luokitellaan viimeistain neljan kuukauden
kuluessa. Allekirjoituspdytakirjan etatydsuositusta
jatkettiin.

Tekniset toimihenkil6t

Henkilokohtaisia palkkoja, ohjepalkkoja seka
vuoro-, ilta- ja yotyoélisid korotettiin 3,5 prosen-
tilla 1.6.2023. Kertaerdn suuruus oli 456 euroa,
ja se maksettiin huhtikuun palkanmaksun
yhteydessa.

Vuoden 2024 palkankorotukset toteutetaan
1.6.2024. Henkilokohtaisia palkkoja korotetaan
1,8 prosenttia. Yrityskohtaisen erdn suuruus on
0,7 prosenttia. Mikali erdn kaytosta ei padsta
sopimukseen, tydnantaja paattaa 0,5 prosentin
kohdentamisesta ja 0,2 prosenttia jaetaan yleis-
korotuksena.

Ohjepalkkoja, vuoro-, ilta- ja yotydlisid
korotetaan 2 prosentilla ja tydsuojeluvaltuutetun
korvausta 5,5 prosentilla.

Teknisten tydehtosopimukseen tehtiin padosin
samat muutokset kuin toimihenkil6illa.

Medialiiton ja Ammattiliitto Pron valilla
sovittiin vuonna 2022 tyéryhmasta, joka selvitti
TOVA-palkkausjérjestelmaan siirtymisen edelly-
tyksid ja aikataulua. Neuvottelukierroksella
sovittiin, ettd tekniset toimihenkilot siirtyvét
noudattamaan TOVA-vahimmaispalkkajarjestel-
mai. Palkkausjdrjestelma tulee sitovaksi 1.10.2024.
Sitd ennen palkkausjérjestelmaan on mahdollista
siirtya sopimalla.

Jakelu

Henkil6kohtaisia palkkoja, vihimmaispalkkoja,
yotyolisdé ja perehdyttdmislisda korotettiin 3,8
prosentilla 1.5.2023.

Vuoden 2024 korotukset toteutetaan 1.4.2024.
Henkilokohtaisia palkkoja, vihimmaispalkkoja,
yotyolisdé ja perehdyttdmislisda korotetaan 2,2
prosentilla.

Medialiiton ja Teollisuusliiton valilld jatketaan
Jakelun tulevaisuus -tydryhman tyota. Liittojen
vélille perustettiin myos tydryhma selvittiméaéan
tydaikaméérdysten uudistamista.

Suorajakelu
Palkkoja korotettiin 3,65 prosentillalla 1.4.2023 ja
vahimmaistuntipalkkaa 7,93 euroon tunnissa.
Vuoden 2024 korotukset toteutetaan 1.5.2024.
Palkkoja korotetaan 2,35 prosentilla ja vahimmais-
tuntipalkka nousee 8,12 euroon tunnissa.
Teollisuusliiton ja Medialiiton vélilld sovittiin
tyoryhmadsta, joka selvittdd vihimmaispalkan
tarkastelua koskevia periaatteita ja tarkistamis-
menettelyd koskevaa tydehtosopimuksen
maaraysta.

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto

PALKANKOROTUKSET JA MUUTOKSET SUOMEN
JOURNALISTILITON TYOEHTOSOPIMUKSISSA.
Palkankorotukset noudattivat yleistd linjaa.
Ty6ehtosopimusten muutokset olivat vahéisia.
Perhevapaamairdykset jdivat journalistisopimuk-
sissa terminologisia muutoksia lukuun ottamatta
siséllollisesti ennalleen. Mdaraykset poikkeavat
Ammattiliitto Pron ja Teollisuusliiton perhevapaa-
médrayksista.

Lehdistén journalistit

Henkildkohtaisia palkkoja, vahimmaéispalkkoja

ja vuorolisia korotettiin 3,5 prosentilla 1.7.2023.
Kertaerdn suuruus oli 580 euroa, ja se maksettiin
kesdkuun palkanmaksun yhteydessa.

Vuoden 2024 palkankorotukset toteutetaan
1.10.2024. Henkilokohtaisia palkkoja korotetaan
1,9 prosenttia. Yrityskohtaisen eridn suuruus on
0,6 prosenttia. Mikéli erdn kéytosté ei paédsta
sopimukseen, tydnantaja padttaa 0,4 prosentinn
kohdentamisesta ja 0,2 prosenttia jaetaan yleis-
korotuksena.

Vahimmaispalkkoja ja vuorolisid korotetaan 2,1
prosentilla.
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Neuvotteluissa sovittiin, ettd toimituksellisen
henkildston tehtdvien vaativuuden perusluoki-
tukseen lisdtdan uusi palkkaryhma 2c. Tdhan
ryhmaédn sijoitetaan lahinna 2-tason itsendiset
tehtdvat, joissa vastataan maéritellysta aihepiirista
tai alueesta tai rajatusta julkaisualustasta ja
tyohon kuuluu olennaisena osana niihin liittyvan
siséllon hankkiminen oman organisaation
ulkopuolisilta tekijoiltd. Uusi palkkaryhma tulee
sitovana voimaan 1.10.2024.

Liittojen valilld sovittiin tydryhmaéstd, joka sel-
vittdad sopimuskauden aikana tyoehtosopimuksen
mahdollisuudet vaihtaa sopien vuosilomalain
ylittavid lomapdivid rahaksi ja rahaa vapaaksi
sekd kay lapi sddstovapaata koskevan tekstin ja
tyoaikapankkia koskevan médrayksen.

Liitot selvittavat sopimuskauden aikana osa-
aikatyoté koskevat tyoehtosopimusmaédraykset,
tulkinnat ja ohjeistukset.

Kustannustoimittajat

Henkilokohtaisia palkkoja, vahimmaispalkkoja,
harjoittelijapalkkoja ja vuorolisi korotettiin 3,5
prosentilla 1.7.2023. Kertaeran suuruus oli 502

euroa, ja se maksettiin kesdkuun palkanmaksun
yhteydessa.

Vuoden 2024 palkankorotukset toteutetaan
1.10.2024. Henkilokohtaisia palkkoja korotetaan
75 eurolla. Yrityskohtaisen erdn suuruus on
0,5 prosenttia. Mikali erdn kaytdsta ei padsta
sopimukseen, tydnantaja paattaa 0,5 prosentin
kohdentamisesta

Vahimmadispalkkoja ja harjoittelijapalkkoja
korotetaan 2 prosentilla.

MUU EDUNVALVONTA. Liittojen asiantuntijat
olivat jasenind Elinkeinoeldman keskusliiton
taustaryhmissd, joissa seurataan tai valmistellaan
tyomarkkina-asioita tai tydeldmain liittyvid
EU-hankkeita.

Alan liitot tekivét yhteistyotd alan tyoturval-
lisuuden ja ty6hyvinvoinnin kehittdmiseksi
Tyoturvallisuuskeskuksen alaisessa Viestintdalan
tyoalatoimikunnassa. Uusi graafisen alan tyo-
turvallisuussivusto julkaistiin joulukuussa 2023.
Vuorovaikutteinen riskinarvioinnin ty6ékalu Online
interactive Risk Assessment OiRA péivitettiin
kertomusvuoden aikana.

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto

Osa kevaan tyoehtosopimusneuvotteluissa
sovituista liittojen valisistd tyéryhmista aloitti
tyonsé kertomusvuoden syksylld. Syksylla sovittiin
palkansaajapuolen kanssa ay-koulutuksesta.
Teollisuusliiton kanssa sovittiin ay-koulutuksen
kehittdmistyéryhmasta. Tavoitteena on ajan-
mukaistaa koulutusta. Medialiitto katsoo, etté
ay-koulutusten pituutta pitdé lyhentda ja ottaa
kéytt6on verkkokoulutusmahdollisuudet.

MediaTy62030-toimialahanke sai jatkoa.
Syksylla 2023 sovittiin media-alan tulevaisuus-
vuoropuhelusta jatkuvan oppimisen edistdmiseksi.

Kesélld 2023 julkistettu Suomen hallitus-
ohjelma siséltda merkittdvid muutoksia tyolain-
sdadantoon, ja toteutuessaan ne koskevat kaikkia
aloja. Yritysten kannalta uudistukset ovat padosin
oikeansuuntaisia. Hallitusohjelma sisélsi myds
vientivetoisen tyomarkkinamallin vahvistamisen,
mita palkansaajapuolella vastustetaan.

Syksylla 2023 Suomessa oli poliittisia ty6-
taisteluja, joilla ammattiyhdistysliike halusi
painostaa Suomen hallitusta luopumaan hallitus-
ohjelmassa sovituista tyoeldmauudistuksista.
Media-alalla ei ollut poliittisia ty6taisteluita. Alan
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tyoehtosopimuksissa on sovittu ehdottomasta Tydtuomioistuin antoi tuomion lehdistdn

tyOrauhasta, ja kaikki tyotaistelut ovat sopimuk- journalistien tydehtosopimuksen palkkausjarjes-

sen vastaisia tyoehtosopimuksen voimassa ollessa.  telmaan liittyvassa riidassa .

Teollisuusliitto, Ammattiliitto Pro ja Suomen Tydsuhdekoulutukset jarjestettiin padosin

Journalistiliitto eivit osallistuneet lakkoihin verkkokoulutuksina. Koulutusta jirjestettiin ; VVAP=dld ot At g

Medialiiton sopimusaloilla. kevidn tydehtosopimusratkaisuista seka journa- y ¥ j, ' e
listien ja teknisten toimihenkiléiden palkkaus- T

TYOSUHDENEUVONTA JA MUU JASENPALVELU. jarjestelmista. Palkkahallinnon ajankohtaispéiva

Ty6suhdeneuvonnassa jasenyritysten kysymykset ~ pidettiin marraskuussa Helsingissa. Liséksi
koskivat palkkausta, yhteistoimintaa, lomautuksia,  jarjestettiin yrityskohtaista koulutusta.

tyosuhteen padttymistd, tydaikaa, tydsuhteen Jasenyrityksié pidettiin ajan tasalla tyémark-
ehtoja ja poissaoloja. Lainsdadintoon liittyvien kinakirjeilld ja uutisilla. Tydmarkkinasivuja
kysymysten médra on ollut kasvussa useamman péivitetdan sdannollisesti.
vuoden. Yhteistoimintaneuvotteluihin, lomaut- Medialiitto ja palkansaajaliitot paivittivat
tamisiin ja irtisanomisiin liittyvét kysymykset yhteisen Tydsuhdeturvaoppaan ja Yhdessa
kasvoivat jonkin verran vuonna 2023. enemman -oppaan.

Liittojen valilla kasiteltyjen erimielisyys- Jakelun sopimus ja ensimmaisté kertaa myds
muistioiden méara pysyi ennallaan. Vélimies- toimihenkildsopimus kadnnettiin englanniksi.

oikeudessa ei késitelty tydehtosopimuksiin
liittyvia tulkintakanteita, eikd tyérauhahéiriota
ollut. Alan tyéehtosopimuksissa on kaikki ty6-
taistelutoimenpiteet kieltdva tyorauhamairdys.
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Tyoehtosopimukset

Medialiitto solmii seitseméaa eri henkilos-
toryhmaa koskevat tyéehtosopimukset,
joista media- ja painoalan tydntekijoit,
teknisid toimihenkil6itd, kustannustoimittajia
jalehdiston toimituksellista henkilostoa

koskevat tydehtosopimukset ovat yleissitovia.

Yleissitovat tydehtosopimukset maarittavat
kaikkia sitovat vdhimmadistyoehdot tyéehto-
sopimuksen soveltamisalan mukaisesti.
Yleissitovat sopimukset ruotsinkielisine
kaannoksineen 16ytyvit myos oikeus-
ministerion yllapitdmasta valtion saddos-
tietopankista Finlexista.
Tybehtosopimukset voi ladata liiton
verkkosivuilta www.medialiitto.fi tai tilata
painettuina liiton toimistosta.
Toimihenkil6sopimukset on kddnnetty
ruotsiksi ja englanniksi. Jakelun ja suorajake-
lun sopimukset on kddnnetty englanniksi.

TYONTEKIJAT

* Medialiiton ja Teollisuusliiton valinen
media- ja painoalan tydntekijoitd koskeva
tyoehtosopimus

Voimassa: 9.3.2023-28.2.2025

JAKAJAT

* Medialiiton ja Teollisuusliiton valinen
jakelua koskeva tyoehtosopimus
Voimassa: 1.3.2023-28.2.2025

* Medialiiton ja Teollisuusliiton valinen
suorajakelua koskeva tyéehtosopimus
Voimassa: 1.3.2023-28.2.2025

TEKNISET TOIMIHENKILOT

* Medialiiton ja Ammattiliitto Pron vélinen
viestintialan teknisid toimihenkil6ité
koskeva tyoehtosopimus

Voimassa: 1.3.2023-28.2.2025

TOIMIHENKILOT

* Medialiiton ja Teollisuusliiton seka Vies-
tintdalan toimihenkilét Grafinet ry:n vélinen
toimihenkil6ita koskeva tyéehtosopimus
Voimassa: 1.3.2023-28.2.2025

* Medialiiton ja Ammattiliitto Pron vélinen
toimihenkil6ita koskeva tyéehtosopimus
Voimassa: 1.3.2023-28.2.2025
JOURNALISTIT

* Medialiiton ja Suomen Journalistiliiton
valinen lehdistén tydehtosopimus
Voimassa: 1.5.2023-30.4.2025
KUSTANNUSTOIMITTAJAT

* Medialiiton ja Suomen Journalistiliiton
valinen kustannustoimittajien tyoehto-
sopimus

Voimassa: 1.5.2023-30.4.2025
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Vuosi 2023 oli taloudellisesti haasteellinen niin
yrityksille kuin kuluttajille. Suomi oli lievassa
taantumassa hintojen ja korkojen nousun vahentaessa
kulutusta ja investointeja. Yleinen suhdanne heijastui myds
media-alan yritysten tilanteeseen, erityisesti mainosmyynnin
kautta. Ennusteiden mukaan parempaa on mahdollisesti
edessa vuoden 2024 jalkipuoliskolla.

Olli-Pekka Paasivirta ekonomisti
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VUOSI 2023 OLI SUOMEN TALOUDELLE VAIKEA.
Talous ajautui taantumaan vuoden jalkimmaiselld
puoliskolla. Korkotason nopea nostaminen
osoittautui toimivaksi ldakkeeksi inflaation
hidastamiseen. Se vahensi inflaatio-odotuksia
merkittavalld tavalla. Ladkkeilld on kuitenkin
usein sivuvaikutuksia. Tassd tapauksessa korkeat
korot kavensivat kotitalouksien taloudellista
liikkumavaraa seka hidastivat talouskasvua.
Kotitalouksien kdytettivissi olevat reaalitulot
kéaantyivat kasvuun, ja samalla tuloista sadstettiin

Painoalan luottamus ja liikevaihdon vuosimuutos

e=|_ Jottamusindikaattori

MUKSEN SALDOLUKU

LUOTTA!

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

TOIMIALALUOKKA 18, PAINAMINEN JA TALLENTEIDEN JALJENTAMINEN

@ ji kevaihto

2020

entistd suurempi osa. Yksityinen kulutus viheni,
ja tyollisyysaste kddntyi laskuun.

Taantuma oli odotettu, mutta sen odotetaan
jadvan kokonaisuudessaan suhteellisen lieviksi.
Nykyisten arvioiden mukaan talous kdéntyy
lievddn kasvuun vuoden 2024 lopulla. Mikali uusia
negatiivisia uutisia ei ilmaannu, suhdanteen pohja
on todennékdisesti saavutettu. Inflaation lasku
ja odotukset korkojen laskemisesta herattivat
toiveita paremmasta. Vahvoja signaaleja elpymi-
sestd ei kuitenkaan ole vield nakopiirissa.

HEIKENTYNYT KYSYNTA JA KORKEAT KUSTANNUKSET
HAITTASIVAT MEDIA-ALAA. Vaikka kustannusten
kasvunopeus hidastui vuoden aikana merkit-
tavasti, se oli yhi selvisti keskimaaraista
nopeampaa. Paino- ja jakelukustannusten kasvu
on vaikea yhdistelmd lehtikustantajille, joiden
tuloista suurin osa on yha perdisin paperilehdista.
Heikentynyt kysynta nakyi erityisesti mainos-
myynnissd: taantuman pakottaessa yrityksia
leikkaamaan kulujaan myds mainostajat leikkasivat
mainosbudjettejaan. Muutokset talouden suhdan-

Lehtien ja kirjojen kustantamisen liikevaihdon ja henkilostomaaran kehitys

LIIKEVAIHDON

20
2021 2022 2023 2024 2010 2011 2012 2013 2014

e yottamusindikaattori

2015

e ji kevaihto

8,00%

4,00%
2,00%

0,00%

-4,00%

6,00%

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

OIMIALALUOKKA 581, KIRJOJEN JA LEHTIEN KUSTANTAMINEN
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Olli-Pekka Paasivirta
ekonomisti
olli-pekka.paasivirta@medialiitto.fi
050 5257737
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teissa heijastuivat media-alan yrityksiin nopeasti
nimenomaan mainosmyynnin muutosten kautta.
Digitaalisten mainosmarkkinoiden keskeisena
ongelmana on yha mainoseurojen valuminen
kasvavissa madrin ulkomaille.

Kysynnén heikentyessa ja kulujen kasvaessa
yritysten on valttdmatonté reagoida muuttu-
neeseen toimintaymparistoén oman tuloksen-
tekokykynsa suojelemiseksi. Media-alalla tdma
lainalaisuus nékyi vuoden aikana useiden lehtien
karsiessa paperilehtien ilmestymispéivid. Vuoden
aikana uutisoitiin myds muutamista yhteis-
toimintaneuvotteluista alalla. Vaikeutunut tilanne
ei kuitenkaan heijastunut merkittavalla tavalla
media-alan konkurssitilastoihin.

PAINO- JA KUSTANNUSALAN LIIKEVAIHTO LASKI,
RADIO- JA TELEVISIOALALLA OLI KASVUA. Lehti- ja
kirjankustannusalan liikevaihto supistui erityisesti
alku- ja loppuvuodesta paityen lokakuussa

3,0 prosenttia alemmalle tasolle kuin edellisen
vuoden joulukuussa. Kustannusalan henkilosto-
maara oli marraskuussa 0,6 prosentin kasvussa
edellisvuoden joulukuuhun verrattuna. Jos tilanne

ei muuttunut merkittévalla tavalla joulukuun
aikana, kyseessd oli jo kolmas vuosi, jonka aikana
henkildstomairé kasvoi toimialalla. Suhdanne-
tilanne nakyi selvasti lehti- ja kirjakustannusalan
luottamuksessa, joka oli 1dpi vuoden merkittavésti
kymmenen vuoden keskiarvon alapuolella.
Oppimateriaalimarkkinan vahvan kasvun
ansiosta kirjamyynti kasvoi kokonaisuudessaan
vajaan yhden prosentin. Oppimateriaalien myynti
kasvoi yhteensi 4,1 prosenttia. Vuoden kirja-
myynnistd 47 prosenttia oli oppimateriaalimyyntia
ja loput 53 prosenttia yleista kirjallisuutta.
Suomen Kustannusyhdistyksen neljdnnesvuosi-
tilaston mukaan yleisen kirjallisuuden myynti
vadheni 1,7 prosenttia, josta suuri osa perustui
painetun kirjan myynnin laskuun. Painetun
kirjan myynti laski 2,4 prosenttia ja séhkdisten
julkaisujen 1 prosentin. Tilaston vastaajakunnassa
tapahtuneiden muutosten takia sdhkdisten
julkaisujen myyntiluku ei ole kuitenkaan vertailu-
kelpoinen, ja on hyvin todennékdista, etta
séhkoéisten julkaisuiden myynti jatkoi kasvuaan
my6s vuonna 2023. Kasvu on kuitenkin hidastunut
viime vuosina.
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Painoalan liikevaihdon kehitys oli epatasaista
ympéri vuoden. Liikevaihto elpyi hieman vuoden
ensimmaiselld neljinnekselld, mutta kaantyi
sen jilkeen laskuun palautuen hieman syksylla.
Toimialan tydpaivakorjattu liikevaihto laski lopulta
0,5 % verrattuna edeltivdan vuoteen.

Radio- ja televisioalalla vuosi meni lukujen
valossa hyvin. Toimialan tyopaivakorjattu litke-
vaihto kasvoi edelliseen vuoteen verrattuna 4,9 %.

MEDIAMAINONNAN MAARA LASKI VUONNA 2023.
Kantar Median tilastojen mukaan mediamainon-
nan maara laski 2,4 prosenttia edellisestd vuo-
desta ja oli kokonaisuudessaan 1,3 miljardia euroa.
Mainonta sanomalehdissa véheni 8,1 prosenttia
ja aikakauslehdissd 10,9 prosenttia. Mainonta
painetussa mediassa laski 12,2 prosenttia. Painet-
tujen sanoma- ja kaupunkilehtien osalta laskua
kertyi 11,8 prosenttia ja painettujen aikakaus-
lehtien osalta 14,0 prosenttia. Painetun mainon-
nan markkina on liki puolittunut vuodesta 2017
lahtien, mutta se muodostaa yhi 1dhes kahden
kolmasosan osuuden sanoma- ja kaupunkilehtien
mainostuloista.

Mainonta vadheni radiossa 0,1 ja televisiossa 3,2
prosenttia. Verkkomainontaan kdytetty summa
vaheni 0,2 prosenttia, mutta kotimaiseen verkko-
mainontaan kéytetty summa pieneni selvasti
enemman. Sekd somemainonta (+ 1,5 %) etté
hakusanamainonta (+ 1,9 %) jatkoivat nimittéin
kasvuaan. Muutos tarkoittaa, ettd kansainvélisten
teknologiayhtididen osuus verkkomainonnan
markkinoista kasvoi jalleen ollen nyt 66 pro-
senttia. Ulkomaisten jattien osuus koko Suomen
mainosmarkkinasta oli jo yli kolmannes.

1336 milj.€

Bl Verkkomediat 6 %

Sosiaalinen media 17 %

Il Sanomalehdet (painettu
ja digitaalinen) 22 %

l Aikakauslehdet (painettu
ja digitaalinen) 4 %

M Televisio 19 %
Radio 5 %

Hakumainonta 18 %
W Elokuva 0,4 %
M Ulkomainonta 6 %
Hl Messut3 %

Mediamainonnan maara vuonna 2023

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto
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levaan
lan avulla

Medialiiton uuden kasvun alueella vuosi 2023 keskittyi
innovaatioon, yhteistydhon ja osaamisen kehittamiseen.
Mediapaiva 2023 kerasi alan huippuasiantuntijat yhteen
tarjoten oivalluksia tekoalyn hyédyntamisesta mediassa seka
teknologian tuomista mahdollisuuksista. MediaTy62030-hanke sai
jatkoa Tulevaisuusvuoropuhelusta, joka keskittyi media-alan ja
oppilaitosten valisen yhteistyén vahvistamiseen.

Noora Alanne johtaja, uusi kasvu
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MEDIAPAIVA 2023. Tammikuussa jarjestetty
Mediapaiva 2023 kokosi yhteen alan johtavat
asiantuntijat ja tarjosi monipuolisen sisalto-
tarjonnan. Schibstedin Agnes Stenbom avasi uusia
nakokulmia tekoédlyn hyddyntadmiseen mediassa,
Markus Nieminen jakoi ajatuksia innovoinnista,
Paula Noronen puhui nuorelle kohdeyleisolle
kirjoittamisesta ja Lauri Falck valotti tekodlyn
tarjoamia mahdollisuuksia puheentuottamisessa.

MEDIATY02030-HANKKEESSA jatkettiin yhteistyota
Suomen Journalistiliiton, Teollisuusliiton ja
Ammattiliitto Pron kanssa. Ensimmaiset vuodet
keskittyivdt alan haasteiden ymmartémiseen ja
toimia-alan sisdisen osaamisen kehittdmisen
tukemiseen. Tarkeimmiksi tunnistetuiksi osaamis-
tarpeiksi nousivat kyselyiden ja haastatteluiden
perusteella digitaidot, monikanavaisuus ja
kaupallistaminen. Digitaalisuuteen liittyvissa
taidoissa korostuivat erityisesti kiytidnnon
tyokalujen hallinta sekd muutosvalmius.

TULEVAISUUSVUOROPUHELU. Vuonna 2023
kaynnistettiin MediaTy62030-hankkeen jatkeena
Ty62030-ohjelman tuella Media-alan tulevaisuus-
vuoropuhelu. Vuoropuhelun tavoitteena on lisita
toimialan ja oppilaitosten vélistd yhteistyota
keskittyen erityisesti digitaitojen ja tekodlyn
rooliin media-alalla.

UUTTA KASVUA -WEBINAARIT. Toimintavuoden
aikana jéarjestettiin kaksi merkittavaa Uutta

kasvua -webinaaria, jotka toivat yhteen media-
alan ammattilaisia ja edistivét keskustelua alan
tulevaisuudesta. Kevddn webinaarissa keskityttiin
media-alan ansaintamalleihin, podcastien poten-
tiaaliin ja asiakaskokemuksen optimointiin. Syksyn
tapahtumassa paneuduttiin kuluttajaldhtdisiin
jakeluratkaisuihin ja uusiin mediakonsepteihin.

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto
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Noora Alanne

johtaja, uusi kasvu
noora.alanne@medialiitto.fi
050442 1507
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to-yhteiso

Medialiiton toimialueet ovat koko alan elinkeinopoliittinen edun-
valvonta, tydmarkkinaedunvalvonta ja uuden kasvun tukeminen.
Jasenliitot edistdvat oman toimialansa intresseja monipuolisilla
Medialiitolla on toiminnoillaan ja tekevét useissa asioissa tiivistd yhteistyota
Medialiiton kanssa.

Media-alan tutkimussaitio on itsendinen, saatiolain ja saation
sdantdjen mukaan toimiva tutkimusrahoittaja. Medialiiton hallitus
nimittaa saation hallituksen.

Mediapooli on toimialan yritysten johtama verkosto ja osa
Lisaksi yhteisossa toimivat Media-alan huoltovarmuusorganisaatiota. Mediapoolin henkildsto- ja
tutkimussaatio ja Mediapooli. taloushallinto hoidetaan Medialiitossa.

viisi jasenjarjestoa:
Aikakausmedia, Graafinen
Teollisuus, RadioMedia, Suomen
Kustannusyhdistys ja Uutismedian liitto.

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto
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AIKAKAUSMEDIA GRAAFINEN TEOLLISUUS RADIOMEDIA SUOMEN KUSTANNUSYHDISTYS

Aikakausmedia on aikakausmediakustantajien ja
-julkaisijoiden yhteistyéfoorumi, jonka noin 250
jasentd julkaisevat yhteensd melkein 500:aa eri
medianimikettd. Edustettuina ovat yleisolehdet,
ammatti- ja jarjest6lehdet, asiakaslehdet, ndiden
digitaaliset julkaisumuodot ja brandilaajennukset
seké kokonaan digitaaliset aikakausmediat. Aika-
kausmedia edustaa moniarvoista sananvapautta,
erikoistunutta journalismia ja ainutlaatuisia
lukijasuhteita. Sen ydintoimintoja ovat elinkeino-
poliittinen edunvalvonta, tutkimus ja markki-
nointi, viestinta ja koulutus seki mediakasvatus.

"Tekodly oli vuoden 2023 ykkos-
puheenaihe. Kustantajille tuli tarve
suojata tuottamiaan sisdltojd sekd
into kokeilla, miten tekodlyd voidaan
hyodyntdd sisdltéjen kehittdmisessd.
Etenkin suljetun ympdriston tekodlysovel-
lukset voivat olla suunta, jossa nimenomaan
aikkaribrdndien vahvuudet korostuvat.”
- Mikko Hoikka, johtaja

AITKAKAUSMEDIA

Graafinen Teollisuus on graafisen alan tuotan-
nollisten yritysten elinkeinopoliittinen etujérjesto.
Liiton jdsenind on noin 130 yritystd. GT tekee
graafisen teollisuuden edunvalvontaa, toimii
yritysten toimintaedellytysten ja kilpailukyvyn
parantamiseksi seki kehittii alan yritysten
yhteistyoté ja osaamista. Liitto myontaa toimialan
laatu- ja ympéristosertifikaatteja seka hiilijalanjél-
ked mittaavaa ClimateCalc-sertifikaattia.

\  "Vuonna 2023 kiinnostus

;-_’ | painotuotteiden hiilijalanjiljen

. laskentaan on ollut kasvavaa. Tamd
on luonnollinen kehityssuunta,

silld vastuullisuuskysymykset on

alalla jo pitkddn otettu vakavasti. Uutena

liittojohtajana olen kiertdnyt vieraile-

massa yrityksissimme ja ndhnyt niissd

paljon korkeatasoista erityisosaamista sekd

vastuullista toimintaa”
- Suvi Oinonen, liittojohtaja

Graafinen
Teollisuus

RadioMedia on Suomen kaupallisten radioiden
kattojarjesto. Se vastaa kaupallisen radio-
toimialan edunvalvonnasta, tuottaa tutkimus- ja
tietopalveluja seké kehittdd osaamista ja viestii
radion eduista. Jasenisto edustaa ldhes kaikkia
kaupallisen radiotoimiluvan haltijoita.

"Vuoden alku oli radiolle hyvd, ja
ala kasvoi muutamalla prosentilla,
mutta yleinen taloudellinen epdivar-

muus kddnsi kasvun loppuvuodeksi
lievdsti negatiiviseksi. Radion perintei-
nen hyvd kesd oli nyt lievdsti miinusmerkki-
nen. Toimiala on vahvasti sitoutunut audion
vallankumoukseen ja digiaudion, kuten
tekodlyn, tuomiin haasteisiin ja mahdolli-
suuksiin. Edunvalvonta- ja kehityshankkeet
pystyttiin viemddn suunnitellusti eteenpdin
niin EU-tasolla Association of European
Radios (AER) -jdrjeston kanssa kuin kansal-
lisesti Medialiiton kanssa.”
- Stefan Moéller, toimitusjohtaja

RadioMedia

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto

Suomen Kustannusyhdistys on kirja- ja oppi-
materiaalikustantajien edunvalvontajdrjesto, joka
pyrkii parantamaan kustantamisen edellytyksia
vaikuttamalla lainsd4dantdon ja poliittiseen
paatoksentekoon. Yhdistys hankkii ja jakaa
tietoa, tarjoaa koulutusta, tukee monimuotoisten
jakeluteiden kehitysta sek4 toimii lukemisen
edistamiseksi. Suomen Kustannusyhdistyksen
yhteydessa toimii myds Suomen Kirjasaatio.

"Saavutettavuuslainsddddinnon
vaatimuksiin valmistautuminen on
ollut tdrked yhteistyéhanke Celian
ja tulevan valvovan viranomaisen
kanssa. Tekodly murtaa yleisen kirjal-
lisuuden tuotantotapoja ja on akuutti asia
myods oppimateriaalien tekijinoikeudellisissa
kysymyksissd. Koululaisten syysloman ajan
Lukuloma on osoittautunut onnistuneeksi
tavaksi lisdtd suomalaisten lukuhaluja.”
- Sakari Laiho, johtaja

A

SUOMEN KUSTANNUSYHDISTYS
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Medialiitto-yhteiso
UUTISMEDIAN LIITTO MEDIA-ALAN TUTKIMUSSAATIO MEDIAPOOLI

Mediapooli on osa huoltovarmuusorganisaatiota,
joka pyrkii varmistamaan huoltovarmuuden
kannalta tirkeiden yritysten ja koko yhteiskunnan
toimintaedellytykset. Tavoitteena on muun
muassa turvata vastuullista sananvapautta
tukevan, vapaan ja moniddnisen median toiminta
kaikissa olosuhteissa. Mediapooli tuottaa
toimialan tilannekuvan seka tukee ja informoi
mediayhtititd muuttuvissa tilanteissa.

Media-alan tutkimusséétio edistaa toimialan
kilpailukykya tukemalla liiketoiminnan ja tekno-
logioiden tutkimus-, kehitys- ja innovaatioty6ta
sekd mediaan liittyvien tarpeiden ymmartamista.
Toiminnan painopiste on soveltavassa tutkimus-
ja kehitystyossa. Hankkeiden pitdé tuottaa hyotya
toimialalle seka julkisia tuloksia. Vuonna 2023
saatio kaytti tukiin ja Think Ink -innovaatiokilpai-
luun noin 1,3 miljoonaa euroa.

Uutismedian liitto on sanoma- ja kaupunkilehti-
julkaisijoiden toimialajirjestd, jonka tehtivé on
parantaa uutismedian toimintaedellytyksia ja
kilpailukykya. Tavoitteena on uudistuva uutis-
media, joka on jatkossakin luotettava ja suomalai-
sille merkityksellinen.

"Uutismedian rooli demokratian
tukijana on edelleen Uutismedian
liiton toiminnan ytimessd. Haas-
tattelututkimuksen mukaan alan
avainhenkilét nikivdt uutismedian
tulevaisuuden voimavaroiksi paikallisuuden,
yhteisollisyyden sekd luottamuksellisen ja
emotionaalisen yleisosuhteen. Medialuku-

"Mediapoolin vuoden 2023
painopisteend oli paikallismedian
resilienssin vahvistaminen. Pooli
tuotti tutkimuksen paikallismedi-
aan kohdistuvasta informaatiovaikut-
tamisesta ja kiersi Suomea kouluttamassa

"Vuonna 2023 sdqdtiolld oli kolme
teemahakua: generatiivinen tekodly ey
sisdllontuotannossa, media-alan e
tulevaisuusselvitys sekd digi-

taalisen median ympdristovastuu.

taidon ja erityisesti informaatiolukutaidon
merkitys korostui liiton toiminnassa.
Loppuvuodesta jaettu mediatuki toi pientd
helpotusta kohonneiden jakelukustannusten
kanssa kamppaileville lehdille.”

- Illona Hannikainen, jdrjestopddllikko

MEDIAN
LIITTO

'ﬂ UuTIS-

Tekodlyaiheisista hakemuksista sddtio

rahoitti neljdd hanketta, joihin sisdltyy myos

kokeilu. Tulevaisuusselvityksen toteuttajaksi

valittiin Capful. Tulevaisuusselvityksen

avulla tunnistetaan media-alaan vaikuttavia

muutosilmiéitd, trendejd ja epivarmuuksia.”
- Noora Alanne, johtaja

MEDIA-ALAN = TUTKIMUSSAATIO

median ammattilaisia kybertaidoissa.
Samalla se joutui torjumaan geopoliittisten
heilahdusten media-alaan kohdistuvia
vaikutuksia. Kansainvdlinen yhteistyo
vilkastui jdlleen.”

- Tero Koskinen, valmiuspdcllikko

oF Huoltovarmuusorganisaatio
,' Mediapooli
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TULOSLASKELMA 1.1.-31.12.2023  1.1.-31.12.2022 1.1.-31.12.2023  1.1.-31.12.2022

Varsinainen toiminta
Yhteiset tuotot- ja kulut

Elinkeinopoliittinen edunvalvonta Tuotot 107 199,08 96 293,22
Kulut Kulut
Henkilostokulut -319812,28 -291 426,49 Henkildstokulut -283 271,56 -238 932,94
Muut kulut -148 900,10 -87707.75 Poistot -3930,42 -5 240,58
-468 712,38 -379 134,24 Muut kulut -393 767,26 -340 015,81
-573770,16 -487 896,11
Tyomarkkinaedunvalvonta
Tuotot 16 119,91 9 460,00 Tuotto-/kulujaama -1 600 885,45 -1416 378,51
Kulut
Henkilostokulut -421 366,62 -387 198,80
Muut kulut -91 456,39 -102 780,92 Varainhankinta
-496 703,10 -480 519,72 Tuotot
Jasenmaksutuotot 1283 267,64 1404 404,23
Uusi kasvu Kulut
Tuotot 0,00 194 677,67 Jasenmaksukulut EK:lle -223 672,00 -208 879,00
Kulut 1059 595,64 1195 525,23
Henkilostokulut -48 642,49 -65 986,53
Muut kulut -13057,32 -197 519,58 Tuotto-/kulujaama -541 289,81 -220 853,28
-61 699,81 -68 828,44
Sijoitus- ja rahoitustoiminta
Mediapooli Tuotot 436 068,51 451 055,43
Tuotot 279770,15 268 969,29 Kulut -40 026,54 -24 017,46
Kulut Arvonalennukset ja niiden palautukset 75 050,83 -139 507,18
Henkilostokulut -165 837,80 -178 588,96 471 092,80 287 530,79
Muut kulut -113 932,35 -90 380,33
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA -70 197,01 66 677,51
Tuotto-, kulujagama -1027 115,29 -928 482,40
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TASE 31.12.2022 31.12.2022
VASTAAVAA VASTATTAVAA
Pysyvat vastaavat Oma padoma
Toimintapaaoma 5344 978,54 5278 301,03
Aineettomat hyddykkeet 2107,58 2810,11 Tilikauden yli-/alijaama -70 197,01 66 677,51
527478153 5344 978,54
Aineelliset hy6dykkeet
Koneet ja kalusto 9 683,69 12911,58 Vieras padoma
Sijoitukset Lyhytaikainen
Osakkeet ja osuudet 5489 471,59 5430 705,30 Ostovelat 86 378,32 98 528,47
Muut velat 72 482,69 6337738
Pysyvat vastaavat 5501 262,86 5446 426,99 Siirtovelat 519418,65 425 461,50
678 279,66 587 367,35
Vaihtuvat vastaavat VASTATTAVAA 5953 061,19 5932 345,89
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 24 336,68 38 554,47
Siirtosaamiset 267 029,78 296 669,56
291 366,46 335 224,03
Rahat ja pankkisaamiset 160 431,87 150 694,87
Vaihtuvat vastaavat 451798,33 485 918,90
VASTAAVAA 5953 061,19 5932 345,89
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HALLITUS VAALIVALIOKUNTA VARAINHOITOVALIOKUNTA

Liiton hallituksen puheenjohtajana toimi
konsernijohtaja Vesa-Pekka Kangaskorpi. Vara-
puheenjohtajina hallituksen jasenista toimivat
toimitusjohtaja Pia Kalsta ja toimitusjohtaja Anne
Mantila.

Hallituksen muut jasenet olivat toimitusjohtaja
Heli Arantola, toimitusjohtaja Jari Avellan, toimi-
tusjohtaja Kirsi Harra-Vauhkonen, toimitusjohtaja
Sampsa Jolma 25.5.2023 saakka, toimitusjohtaja
Timo Julkunen, toimitusjohtaja Jaakko Ketonen,
toimitusjohtaja Juha Laakkonen, toimitusjohtaja
Juha-Petri Loimovuori, toimitusjohtaja Anne
Mantila, toimitusjohtaja Teemu Pérnanen, toimi-
tusjohtaja Sami Tenkanen 25.5. alkaen, hallituksen
puheenjohtaja, toimitusjohtaja Pentti Torma 25.5.
alkaen seka pédétoimittaja Johannes Ujainen.

Kertomusvuoden aikana liiton hallitus kokoon-
tui kuusi kertaa.

VUOSIKOKOUKSET
Saantdmadrainen kevitkokous pidettiin 25.5.2023.
Saantdmadrainen syyskokous pidettiin
1.12.2023.

Liiton kevatkokouksessa asetettuun vaalivalio-
kuntaan kuuluivat puheenjohtajana viestintd- ja
yhteiskuntasuhdejohtaja Marcus Wiklund seka
jasenind kustannusjohtaja Leena Kaakinen,
toimitusjohtaja Anu Nissinen, toimitusjohtaja Olli
Pirhonen, toimitusjohtaja Mikko Saastamoinen
liiketoimintajohtaja Elina Schiiller, toimitusjohtaja
Marko Silventoinen sekéd toimitusjohtaja Sauli
Vuorinen.

TYOELAMAVALIOKUNTA
Tydeldmavaliokuntaan kuuluivat puheenjohtajana
toimitusjohtaja Juha-Petri Loimovuori ja jisenini
henkilostojohtaja Riikka Jaakkola, henkilostéjoh-
taja Jarmo Koskinen, lehtipainon johtaja Matti
Kaki, tuotantopééllikkod Miia Lehtinen, hallinto-
paallikkod Anu Lehtisalo, hallintopaallikko Jaakko
Lahteenmaa, liikketoimintajohtaja Elina Schiiller ja
toimitusjohtaja Sauli Vuorinen.

Tyoeldméavaliokunta kokoontui kertomusvuoden

aikana viisi kertaa.

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto

Varainhoitovaliokuntaan kuuluivat puheenjoh-
tajana Mikko Ketonen ja jasenina hallituksen
varapuheenjohtaja Nils Ittonen, talous- ja
rahoitusjohtaja Taru Lehtinen 7.9.2023 alkaen,
talousjohtaja Ora Lyytikédinen seki talous- ja
rahoitusjohtaja Juha Nuutinen 7.9. saakka.

Varainhoitovaliokunta kokoontui kertomusvuo-
den aikana kolme kertaa.

MEDIA-ALAN TUTKIMUSSAATIO
Media-alan tutkimussdétion hallitukseen kuului-
vat puheenjohtajana 11.5.2023 asti toimitusjohtaja
Jarno Alastalo, varapuheenjohtajana 11.5. asti
ja sen jilkeen puheenjohtajana 11.5. alkaen
viestinté- ja brandijohtaja Elina Kukkonen seké
varapuheenjohtajana 11.5. alkaen sisdltdjohtaja
Niiles Nousuniemi. Liséksi hallitukseen kuuluivat
jasenind padekonomisti Elias Erdmaja, toimitus-
johtaja Timo Julkunen, liiketoimintajohtaja Anni
Lintula, mediakasvatusasiantuntija Piia Matikainen
11.5. alkaen, kuluttajamyynti- ja asiakkuusjohtaja
Niina Ryynénen, professori Virpi Tuunainen ja
toimitusjohtaja Sture Udd.
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JOHTORYHMA
Medialiiton johtoryhmééan kuuluivat puheenjohta-
jana toimitusjohtaja Jukka Holmberg sekd jasenind
vt. liittojohtaja Annukka Ahopalo 17.9.2023 saakka,
talous- ja henkilostopééllikké Merja Ala-Kauppila,
johtaja Noora Alanne, ekonomisti, toimialajohtaja
Elias Erdmaja 26.2.2023 saakka, toimialajohtaja
Mikko Hoikka, viestintdasiantuntija Sofia Koene,
toimialajohtaja Sakari Laiho, tydmarkkinajohtaja
Elina Nissi, toimialajohtaja Suvi Oinonen 18.9.2023
alkaen ja elinkeinopolitiikan johtaja Riikka
Tahtivuori.

HENKILOSTO
Medialiiton toimitusjohtajana toimi Jukka
Holmberg. Hin toimi my6s Uutismedian liiton
liittojohtajana.

Medialiiton toimialajohtajina toimivat Aika-
kausmedian liittojohtaja Mikko Hoikka, Suomen
Kustannusyhdistyksen johtaja Sakari Laiho ja
Graafisen Teollisuuden liittojohtaja, Medialiiton
ekonomisti Elias Erdmaja 26.2.2023 saakka.
Graafisen teollisuuden vt. liittojohtajana toimi

jarjestopaallikké Annukka Ahopalo 17.9.2023
saakka ja liittojohtajana Suvi Oinonen 18.9.2023
alkaen.

Elinkeinopolitiikan johtajana toimi Riikka
Tahtivuori.

Tyomarkkinajohtajana toimi Elina Nissi.
Tyémarkkinoiden asiantuntijoina toimivat Minna
Elo, Maria Krans-Bredenberg seki Eljas Ryhdnen.

Medialiiton uuden kasvun toimialueen joh-
tajana ja Media-alan tutkimusséétién johtajana
toimi Noora Alanne. Sofia Koene toimi Medialiiton
ja tutkimussaation viestintdasiantuntijana
18.5.2023 saakka. Hinen vanhempainvapaansa
ajan viestintdassistentti Reeta Laitinen toimi
viestinnén suunnittelijana 19.5.2023 alkaen.
Viestintdassistenttina toimi Meri-Tuuli Auer
1.8.2023 alkaen.

Merja Ala-Kauppila toimi talous- ja henkil6sto-
paallikkonai ja assistenttina Jaana Paloheimo.

Tero Koskinen toimi Mediapoolin valmiuspaal-
likkéna. Mediapoolin erikoistutkijana toimi Senni
Jyrkidinen.

Vuosikertomus 2023 | Medialiitto

Aikakausmedian markkinointi- ja tutki-
muspaéllikkona toimi Outi Itdvuo ja viestinnin
suunnittelijana Anniina Nissinen. Mediakasvatus-
asiantuntijana toimi Piia Matikainen. Assistenttina
tyoskenteli Erja Sade.

Uutismedian liiton markkinointi- ja tutkimus-
johtajana toimi Sirpa Kirjonen, lakiasiainjohtajana
Ismo Huhtanen ja jarjestopaallikkona Ilona Hanni-
kainen. Mediakasvatusasiantuntijana toimi Hanna
Romppainen ja informaatiolukutaitohankkeen
projektipaallikkond Susanna Ahonen. Viestintd-
asiantuntijana toimi Elina Kuismin ja Suomen
Lehdiston padtoimittajana Riikka Virranta.

Elina Lahdenkauppi toimi Suomen Kirjasdation
paasihteerind ja Suomen Kustannusyhdistyksen
viestintapaallikkond. Sanna-Maaria Tornivaara
toimi Kustannusyhdistyksen viestintapéallikkona.
Johanna Haapiainen-Makkonen toimi Kustan-
nusyhdistyksen ja Uutismedian liiton juridisena
asiantuntijana ja Elina Penttild Kustannusyhdis-
tyksen jarjestosihteerind ja Uutismedian liiton
koulutusassistenttina.

| 2.
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A Edita Prima Oy Hameen Media Oy
Aikamedia Oy Er-Pakkaus Oy
A-lehdet Oy Eteenpain Oy 1
Aller Media Oy Etela-Suomen Media Oy Ilkka Oyj

Allone Print Oy

Alma Career Oy

Alma Media Oyj

Alma Media Suomi Oy
Alma Talent Oy
Auraprint Oy
Autoliitto ry

B

Bolt.Works Logistics Oy
Bonnier Business Forum Oy
Botnia Print Oy Ab
Budtrans Malax Ab/QOy

(o

Cabapp Solutions Oy
CIL Suomi Oy

Cision Finland Oy

D

Dilicon Oy
Dokument-Tarra Oy
Dominova Oy

E
Edita Group Oyj
Edita Lakitieto Oy

F
Fokus Media Finland Oy
Fontana Media Ab Oy
Forssan Kirjapaino Oy

G

Gamez Publishing A/S - Gamereactor
Go On Finland Oy

Grawiko Oy

Gummerus Kustannus Oy
Gummerus Oy

H

Hansa Jakelut Oy

Hansaprint Oy

Heidelberg Baltic Finland OU, sivuliike Suomessa
Heiger Oy

Helsingin Jakelu-Expert Oy
Helsingin Leimasintehdas Oy
HerMedia Oy

Hilla Group Oyj

Hilla Logistiikka Oy

HSS Media Ab
Hufvudstadsbladet Ab
Huittisten Sanomalehti Oy
Hurtti-Paino Oy
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limajoki-lehti Oy
llves Jakelu Oy
I-Mediat Oy

Into Kustannus Oy
I-print Oy

J
Jaakkoo-Taara Oy

Jakelujuniorit Oy

Joutsen Paino Oy

JP tydnvuokraus Oy
Juuka-Seura ry
Jyvaskylan Siirto-Paino Oy
Jarviseudun Mediatalo Oy

K

Kaakon Viestinta Oy
Kairest Oy

Kaleva Oy

Kaleva365 Oy
Kameraseura ry
Kangasalan Sanomat Oy
Kansalliskustannus Oy
Kansan Uutiset Oy
Karelia Viestinta Oy
Karico Oy Tarrapaino
Kauhajoen Kunnallislehti Oy
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Kaupunkilehti Pohjois-Kymenlaakso Oy
Keski-Karjalan Paikallislehti Oy
Keskisuomalainen QOyj
Keski-Suomen Media Oy
Kiinteistomedia Oy

Kirjapaino Hermes Oy
Kirjapaino Markprint Oy
Kirjapaino Assa Oy

Kirjapaino Ohrling Oy
Kiuruvesi Lehti Oy
K-kauppiasliitto ry

KM-Yhtyma Oy

Kolmiokirja Oy

Kosken Kiito OY

Kuhmoisten Sanomat Oy
Kuljetus J. Malaska Oy
Kuljetus Pikkarainen Oy
Kuluttajamedia ry
Kurikka-lehti Oy

Kustannus Oy Demokraatti
Kustannus Oy Duodecim
Kustannus Oy Taide KT
Kustannusosakeyhtio Otava
Kustannusosakeyhtid Suomen Mies

L

Lalli Oy

Lapua-Saatio sr

LaserMedia Oy

Lauttasaari-Seura - Drumso-Sallskapet ry
Lehtisepat Oy

Liperin Kotiseutu-uutiset Oy

Lonet Oy

Lounais-Suomen Tietojakelu Oy
Luova Media Oy

Lansi-Uudenmaan Mainosjakelu Oy

M

Mail Service Finland Oy

Mailia Oy

Mailia Pro Oy

Marva Group Oy

Mediasepat Oy

Merkopaino Oy

Miller Graphics Pietarsaari Oy Ab
Momenti Oy

N

Newprint Oy

Next Print Oy
Nordic Label Oy Ab

(o)

Offset Ulonen Oy

Offsetpaino L. Tuovinen Ky
Omnipress Oy

Osuuskunta Kansan Valta
Osuustoimintakeskus Pellervo ry
Otava Oy

Otavamedia Oy

Otavan Kirjapaino Oy
Oulu-Suorajakelu Oy

Oy Lito-Botnia Ab
Oy Painotalo tt-urex Ab
Oy Suomen Tietotoimisto - Finska Notisbyran Ab

P
Padasjoen Sanomat Oy
Painotalo Seiska Oy
Painotalo Varteva Oy
Palo- ja pelastustieto ry
Papyrus Finland Oy
Paroprint Oy
Perniénseudun Lehti Oy
Picaset Oy
Pihtipudas-Seura ry

PISA Jakelu Oy
Pitajasanomat Oy

PKS Jakelu Oy

Plari Oy

Pohjankyrén Media Oy
Pop Media Oy

Posti Palvelut Oy
Postinjakajat Oy - Postutdelarna Ab
PPP Finland Oy

Priimus Media Oy

Print & Package Group Oy
Prantti Oy

P-S Suorajakelu Oy
Publiva Oy

PunaMusta Coloro Oy
PunaMusta Media Oyj
PunaMusta Oy
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PunaMusta Paikallismediat Oy
Pyhajarven Sanomat Oy
Pyhajarviseudun Paikallislehti Oy
Pyroll Kuitupakkaukset Oy

Pyroll Pakkaukset Oy

R

Rantapohja Oy

Rauhan Tervehdys ry

Rauman Suorajakelu Oy
Rekryfactory Oy

Rovaniemen Painatuskeskus Oy
Ruoveden Sanomalehti Oy

S

Sacrum-Kotimaa Oy

Salon Seudun Sanomat Oy
Sanoma Manu Oy

Sanoma Media Finland Oy
Sanoma Media Rauma Oy
Sanoma Oyj

Sanoma Pro Oy

Sanoma Tekniikkajulkaisut Oy
Sanomala Oy

Sanomalehti Karjalainen Oy
Savion Kirjapaino Oy

Savon Media Oy

Schildts & Soderstroms Ab
SDI Media A/S, Suomen sivuliike
Seger Marketing Ab
ShowHeroes Oy
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SKS Oppi ja Tieto Oy U

Smart Forces Oy

SOL Logistiikkapalvelut Oy
Sortlog Oy

SSM Itd-Suomi Oy

SSM Lansi-Suomi Oy

SSM Savo-Kainuu Oy

SSM Sisa-Suomi Oy

SSM Varsinais-Suomi Oy

St Michel Print Oy

Star-Offset Oy

Story House Egmont Oy Ab
Studio Tuumat Oy

Suomen Fysioterapeutit - Finlands Fysioterapeuter ry
Suomen Hevosurheilulehti Oy
Suomen Suoramainonta Oy
Suomenmaan Kustannus Oy
Suomenselan Laminointi Oy
Sysman Sanomat Oy

T
T. Nieminen Oy
Talotekniikka-Julkaisut Oy
Tapio Palvelut Oy
Terramedia Oy
Tervareitti Oy

Thales DIS Finland Oy
Trinket Oy

TS-Yhtyma Oy

Turun Sanomat Oy

Ukemix Logistics Ky

UPC Konsultointi Oy

Urjalan Sanomat Oy
Uudenkaupungin Sanomat Oy
Uutisposti Ky

Vv

Vakka-Suomen Media Osuuskunta

Valkealan Paino-Karelia Oy
Varsinais-Suomen Tietojakelu Oy
Viestimedia Oy

Viestipaino Oy

Vuokraks Oy

Vali-Suomen Media Oy

w
Werner Séderstrom Osakeyhtio
Workcontrol Oy

Y
Yla-Satakunnan Sanomalehti Oy

A
AU Media Ab
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